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Dagmar Gerigk coacht Unternehmer, ihren
Führungsstil authentisch auf digitale Führung
und New Work zu fokussieren und sich damit
von der gesamten Konkurrenz abzuheben. 
 
Resultat: Mehr Produktivität und 
persönliche Freiheit als je zuvor.
 
Mitarbeiter lieben Leistung und hassen stupides
Abarbeiten. Deshalb suchen sie nicht das meiste
Geld, sondern einen Chef, der sie inspiriert!

LEADERSHIP
COACHING
F Ü H R E N  •  F Ö R D E R N  •  F O R D E R N

Der demographische Wandel und die
Digitalisierung haben Unternehmen und 
die Arbeitswelt verändert. 
 
Der Fachkräftemangel und New Work 
erfordern eine neue Strategie für das 
Gewinnen und Binden von Mitarbeitern.
 
Die Generationen Y und Z erwarten moderne
Arbeitsbedingungen, einen Sinn in ihrer
Tätigkeit und maximale Flexibilität.

 eigenständige und motivierte Mitarbeiter
 mehr Loyalität zum Unternehmen
 Produktiveres Arbeiten

Unternehmer, die auf inspirierende Führung
setzen, profitieren gleich dreifach von diesem
entscheidenden Wettbewerbsvorteil: 
 
1.
2.
3.

 
Folglich laufen Geschäftsprozesse runder, die
Arbeit macht mehr Spaß, und sie gewinnen 
mehr Zeit für Strategie, Familie oder Freizeit.

I N S P I R I E R E N D  F Ü H R E N

Als Speaker für 

Veranstaltungen 

engagieren:

+49-(0)2436-438821

info@vamos.coach



Wie wirke ich als Führungskraft? Wie führe ich?
Wie bewältige ich Stress? Wie erreiche ich für mich 

Beurteile ich meine MitarbeiterInnen richtig? 
Wie setze ich Änderungen erfolgreich um?

             Das Coaching hat mich begeistert und Antworten auf
             alle meine Fragen geliefert: 

persönlich die richtige Work-Life-Balance? 

 
Ich habe gelernt, wie ich meine Fähigkeiten aktiviere, und 
mein Potential voll ausschöpfe bei der Entwicklung neuer 
Lösungsansätze. Inzwischen sehe ich klarer, was ich will 
und bin erfolgreicher.

Carina Schulte, IHK Arnsberg, 
Geschäftsführerin Wirtschaftsjunioren

            Das Training war effektiv, effizient und inspirierend
            gleichzeitig, mit vielen nützlichen Tipps, praktischen
Anwendungsbeispielen und Übungen, die ich im Anschluss 
sofort im Alltag anwenden konnte.
 
Es hat sich gelohnt, sich die Zeit freizuschaufeln, da ich nach 
dem Training deutlich fokussierter meine Ziele verfolge, was 
mich wiederum zufriedener und effizienter macht.

Edita Blaha, Düsseldorf Congress GmbH, Director Marketing

            Ein echter Gewinn für viele hilfreiche und wichtige
            Dinge im Berufsalltag! Kompetent und ansprechend
präsentiert, mit anschaulichen Praxisbeispielen untermalt.
 
Dieser Workshop hat mir im Bereich der Arbeitsorganisation und
im Umgang mit Mitarbeitern die Augen geöffnet und wertvolle
Anregungen gegeben. Ein Muss für jeden, der an sich selbst
arbeiten, seinen Umgang mit Mitarbeitern verbessern und sich
mehr persönlichen Freiraum schaffen will.

Dr. Klaus Vossenkaul, Membion GmbH, Inhaber & Geschäftsführer

            Ein Unternehmen wächst vor allem dann und ist
            erfolgreich, wenn auch der Inhaber als Person wächst. 
Wenn er die richtigen Ziele für sich und sein Unternehmen setzt. 
Wenn er Pläne in die Tat umsetzt. Dagmar Gerigk präsentiert in 
ihrer einmalig positiven und energetischen Art ein Festmahl an 
Leckerbissen für erfolgreiches Management.

Wieto Meiborg, PhysioVision GbR, Inhaber

           Sehr praxisnah, Dagmar Gerigk hat die einzelnen
           Teilnehmer immer im Blick. Optimale Verknüpfung von
Theorie und Praxis: Kurze Theorieanteile und an den Bedarfen 
der Teilnehmer orientierte Praxisbeispiele. Es war super! 
Absolut empfehlenswert!

Gisela Unland, Rektorin KGS Arsbeck
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KUNDEN
ERFOLGE 
A U S  D E R  P R A X I S



Präsenztrainings in Firmen liefern Wissen und
Kompetenz für eine geschlossene Gruppe in
deinem eigenen Unternehmen.
 
Resultat: Garantierter Lerntransfer in den Alltag
aufgrund vieler Praxis-Übungen und der
Gruppendynamik im Team.

T R A I N I N G S  &  O F F E N E  S E M I N A R E
Offene Seminare richten sich an engagierte
Unternehmer, Manager und Führungskräfte 
aus unterschiedlichen Branchen. 
 
Resultat: Erfolgreich angewandtes Wissen, 
wertvoller Erfahrungsaustausch und branchen-
übergreifende Netzwerke mit Gleichgesinnten.
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Ob persönlich vor Ort oder telefonisch, in
einem Einzel-Coaching besprichst du deine
individuellen Themen mit einem neutralen
Sparingspartner auf Augenhöhe.
 
So meisterst du Herausforderungen besser,
entscheidest sicherer und lernst, dein 
volles Potential zu entfalten.
 
Resultat: Mehr Selbstbewusstsein und Erfolg
durch persönliches Wachstum.

C O A C H I N G

OFFLINE
C O A C H I N G  •  T R A I N I N G
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Dagmar Gerigk ist LinkedIn Learning
Dozentin für Leadership, Strategie und
Arbeitgebermarketing (Employer Branding).
 
Die Selbstlern-Kurse bestehen aus
kurzweiligen Videos, Arbeitsblättern zum
Download und einem Wissensquizz.
 
Resultat: Zielgerichtete Weiterbildung im
eigenen Tempo mit Abschluss-Zertifikat.
Mehr unter: bit.ly/Li-fly

ONLINE
K U R S E  •  E - L E A R N I N G

In 7 Wochen entwickeln wir gemeinsam deinen
individuellen Kompass für New Work. Er
navigiert dich sicher durch digitale Führung. 
 
Jede Woche ein neues Modul mit umsetzungs-
starken Werkzeugen für effizientes Führen -
egal ob du lokal oder auf Distanz führst.

L E A D E R S H I P  P R A X I S  C O A C H I N G
In der Folgewoche verfeinerst du das Gelernte
im interaktiven Live-Webinar mit bewusst
limitierter Teilnehmerzahl (max. 8 Personen). 
 
Resultat: Respekt und Anerkennung, weil du
deine Mitarbeiter zu Wachstum und Innovation
inspirierst. Mehr unter: bit.ly/LPC-fly
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authentisch
selbstbewusst
zielstrebig und
überdurchschnittlich erfolgreich die Stärken
und Talente deiner Mitarbeiter zu fördern!

Du möchtest ein Team, das quasi von alleine
läuft und dir den Rücken freihält, auch wenn du
auf Distanz führst? Dann wirst du hier fündig!
 
Der kompakte Ratgeber hilft dir:

 
Versandkostenfrei bestellen: bit.ly/CfW-Buch

B Ü C H E R

linkedin.com/in/dagmargerigk

bit.ly/vamosCOACH

instagram.com/vamosCOACH

facebook.com/vamosCOACH

vamos.coach/blog

Umsetzungsstarke Praxis-Tipps - regelmäßig
kostenlos auf deinen Präferenz-Kanälen:

Resultat: Schnell konsumierbare Einheiten, 
die dich im Alltag effizienter machen.

S O C I A L  M E D I A

PUBLIKATION
S O C I A L  M E D I A  •  B Ü C H E R
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Über 25 Jahre Führungserfahrung in 

Über 10 Jahre Unternehmer
Seit 2010 systemischer Coach und Trainer
mit Kunden aus über 20 Branchen
Zertifizierter SixSigma Black Belt
Master of Business Administration und
Diplom-Betriebswirt
Gelernte Hotelfachfrau
Spricht 5 Sprachen
Kind & Karriere Profi

Dow Jones Konzern und Mittelstand

Konsequent lösungsorientiert
Vorhandene Stärken stärken
Glasklarer Praxisbezug

Durch den reichen Erfahrungsschatz leben die
Trainings von vielen Praxisbeispielen und direkt
umsetzbaren Werkzeugen und Vorlagen.
 
Dagmar arbeitet mit 3 klaren Leitprinzipien: 
1.
2.
3.

 
Resultat: So erzielst du mit jedem Coaching oder
Online-Kurs schnell eigene Erfolge.

B A C K G R O U N D

Kann eine Frau eine gute Mutter sein und
Karriere machen? Kann sie Vollzeit-
Angestellte und parallel Unternehmerin sein?
 
Der Lebenslauf von Dagmar Gerigk zeigt, dass
eine Sowohl-Als-Auch-Denke und eine klare
Strategie vieles möglich machen.
 
Schließlich ist sie seit über 17 Jahren Vollzeit
arbeitende Mutter zweier Söhne und hat
bereits mehrere Unternehmen gegründet.

DAGMAR
GERIGK
C O A C H  •  A U T O R  •  S P E A K E R



L E A D E R S H I P
I S T  M E I N E
P A S S I O N

VAMOS.COACH
D A G M A R  G E R I G K

          Mich motiviert, andere Menschen 
          über sich hinaus wachsen zu lassen!
Ich liebe es, ihre persönlichen Stärken zu
fördern, so dass sie sich selbst mehr zu-
trauen und ihr volles Potential entfalten.

Vamos! Leadership Coaching
- Dagmar Gerigk, Inhaberin -
Philosophenweg 49 • D-41844 Wegberg
www.vamos.coach • info@vamos.coach
Tel. +49 (0)2436 438821

Rufe an und lerne wie:

Das Fundament

guter Führung ist

überall gleich und

erlernbar wie ein

Handwerk.


